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EDITAL PROEXC N2 52/2022

15 de fevereiro de 2022
Processo n2 23117.005989/2022-50

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
SENSIBILIZAGAO SOBRE O ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL COM ENFASE NA IDENTIFICAGAO DE SINAIS DE
SINTOMAS DE ALERTA - PEIC 2022

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribuicGes legais, torna publica a abertura de inscrigGes para as vagas de bolsistas de extensdo e estabelece normas
relativas a realizagdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBIJETIVO

Edital para selecdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao projeto Sensibilizagdo sobre o Acidente Vascular
Cerebral com énfase na identificacdo de sinais e sintomas de alerta no desenvolvimento de atividades conforme
descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS

Para estudantes do(s) curso(s) | N2 de vagas Local das atividades
Medicina (22 ao 72 Periodo);
Enfermagem (22 ao 62 Periodo);

Fisioterapia (22 ao 62 Periodo); 01 UFU - Campus Umuarama
Biomedicina (22 ao 62 Periodo)
2.1. Havera a formacdo de cadastro de reserva (C.R.).
2.2. Enguanto durarem as medidas adotadas pela universidade para conter o avango do COVID-19.
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra entidade

publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacio.

3.1.6. Em atendimento a Resolugdo do CONSUN n2 17/2021, serd necessario o Certificado Nacional de
Vacinagdao com vacinagdao completa para COVID, obtido pelo site do programa Conecte-SUS do Ministério da
Saude para atividades dentro de todos os campi UFU.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.

3.1.8. Nao ter sido contemplado com 24 ou mais meses de bolsa de extensdao da UFU.

3.2. Pré-requisitos especificos
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3.2.1. Demonstrar perfil proativo;

3.2.2. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestdo e organizacao do projeto, entre
outras atividades "online".

3.2.3. O candidato deve dispor de computador que permita a transmissdo de audio e video para a
realizacao de videos conferéncias.

3.2.4. O candidato deve estar familiarizado com escrita cientifica, assim como com os tramites de
Pesquisa com o Conselho de Etica e Pesquisa em Humanos (CEP-UFU);

3.2.5. O candidato deve saber utilizar o pacote Office e as ferramentas do Google;
3.2.6. Atender, minimamente, ao item "Perfil do Bolsista" do ANEXO I.

4. DAS INSCRIGOES:

4.1. As inscricGes serdo recebidas apenas por e-mail

e Data: Conforme cronograma item 10

¢ Pelo e-mail: extensaoavc@garciamed.com.br

4.2. Documentos para a inscrigao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Historico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO Il)
4.2.4. Certificado Nacional de Vacinagdao com vacina¢do completa para COVID.
4.2.5. Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.6. Cdpia legivel do CPF.
4.2.7. Carta de Inten¢bes em no maximo 01 lauda, formato Word, margem 3cm superior e esquerda e

2cm inferior e direita, fonte Times New Roman 12. O candidato deverd elaborar um texto em escrita livre
demonstrando seu conhecimento sobre o tema envolvido no projeto (ANEXO 1), seu entendimento de quais serdo
as suas funcoes de acordo com o edital e quais os seus objetivos em participar do projeto.

4.2.8. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO l11).
4.2.9. Termo de tratamento de dados (ANEXO V) preenchido e assinado a préprio punho (assinaturas
digitais ndo serdo consideradas).
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRIGAO_nome completo do discente_Edital 52
4.4, Toda a documentagdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.5, Ap0s o prazo limite para inscricdo, nenhuma retificagdo ou adendo serd permitido.
4.6. As inscricbes encaminhadas fora dos prazos e condi¢bes estabelecidas neste Edital ndo serao aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duracdo da bolsa de extensdo é de 9 (nove) meses.
5.2. A bolsa de extensdo terd inicio apds assinatura do Termo de Compromisso.
5.3. A bolsa de extensdo podera ser cancelada, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso, pela
interrupgao, conclusao ou trancamento de matricula do curso de graduacao.
5.4, Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida neste
edital.
5.5. 0 académico receberd, mensalmente, bolsa de extens3o no valor de RS 400,00 (quatrocentos reais) por
20 horas semanais
5.6. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os pré-
requisitos.
6. DO DESLIGAMENTO
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6.1. Sera desligado da atividade de extensao o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do seu vencimento;
6.1.3. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.4. Descumprir as obrigagGes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas mediante
sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;
6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.6. Descumprir a carga hordria proposta para o desenvolvimento da acado extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELEGAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Analise documental conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase: (Classificatoria): Aplicacdo de Testes de Perfis de Comportamento/Habilidades (Remoto,
sincrono, em horério previamente agendado por telefone/WhatsApp ou e-mail), entrevista (Remoto sincrono em
horério previamente agendado por telefone/WhatsApp ou e-mail) e andlise da Carta de Intenc3o, para os classificados
na 12 fase.

¢ Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO
8.1. Analise da documentacdo (item 4), tendo como orientacdo as atividades previstas no Plano de Trabalho
(ANEXO 1) e a apresentacdo de todos os documentos expressos nos edital;
8.2. Analise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) frente as necessidades do projeto;
8.2.1. Sera comparado o quadro de compatibilidade de hordrios com o Atestado de Matricula
procurando por “choque de horarios”.
8.2.1.1. Os horarios de “choque” serdo desconsiderados da somatdria
8.3. Andlise da carta de inteng¢des, conforme ANEXO VII -> 400 pontos (peso 20)
8.4. Na entrevista para andlise do perfil do candidato serdo avaliados os itens do ANEXO VI -> 300 pontos
(peso 35)
8.5. A anadlise dos testes de Perfis de Comportamento/Habilidades se dara pela compatibilidade com o

projeto (disposto no ANEXO | e no item 3.2). -> 45 pontos (peso 45)

8.5.1. Os testes serdo utilizados para descricdo do perfil do candidato em relacdo a média do grupo para
cada dimensdo de cada escala (ANEXO VIII).

8.6. A Nota Final do processo de sele¢do serd a somatdria do pontos de acordo com seus pesos.

8.7. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.

9. DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Parcial e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado parcial conforme cronograma (item 10); no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O discente tera um dia atil para contestar o Resultado Parcial, apresentando Recurso, conforme
ANEXO IV.

e Pelo E-mail: extensaoavc@garciamed.com.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma (item 10) no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

3/10


http://www.proexc.ufu.br/
http://www.proexc.ufu.br/

17/02/2022 14:33 SEI/UFU - 3377273 - Edital

10. DO CRONOGRAMA

Divulgacdo do Edital 17/02/2022 a 07/03/2022

InscrigOes 24/02/2022 a 07/03/2022

Analise documental (Primeira Fase)|08/03/2022 a 14/03/2022

Resultado Primeira Fase 15/03/2022

Segunda Fase (Testes e Entrevista) [16/03/2022 a 24/03/2022

Resultado Parcial 28/03/2022

Recebimento dos Recursos 29/03/2022

Resultado Final 31/03/2022
11. DAS CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado sera chamado o candidato classificado na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela PROEXC.
11.3. O prazo de vigéncia deste edital serda de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
guando formalmente justificada.
11.4. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.
12. DUVIDAS
12.1. E-mail: extensaoavc@garciamed.com.br

Uberlandia-MG, 17 de Fevereiro de 2022.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017

eil Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 15/02/2022, as 18:54,
< * |‘il| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.

assinatura
eletrénica

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO: Acidente Vascular Cerebral (AVC) é uma doenga multifatorial, emergéncia médica em Neurologia,
uma das lideres mundiais de morte e incapacidade e tem alto custo para o Sistema Unico de Satde no Brasil. O
réapido reconhecimento dos sinais e sintomas, junto ao pronto acionamento do Servico de Emergéncia Médica
foram apontados como fatores fundamentais para a redu¢do da morbimortalidade do acidente vascular cerebral.
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JUSTIFICATIVA: O AVC é uma doenca cerebrovascular complexa e de extrema importancia do ponto de vista de
salde publica. As intervencOes nesta doenca baseiam-se em trés pilares: prevencdo (estudos indicam que possa
evitar cerca de 90% dos casos), tratamento agil especifico (modifica o desfecho) e reabilitacdo (quanto mais
precoces forem as interveng¢des, maior a chance de recuperagdo). Este projeto de extensdo pretende colaborar
com o primeiro pilar, que alguns autores consideram como a estratégia mais efetiva para a redug¢do dos impactos
do AVC na sociedade. Pretende-se utilizar estratégias ludicas de preven¢dao com um publico-alvo ja capaz de
compreender sobre salide, ao menos tempo ainda jovem o suficiente para refletir sobre habitos de vida ainda em
estabelecimento e, em geral, motivado para transmitir o conhecimento aos amigos e familiares mais velhos
(populagdo mais suscetivel ao AVC).

OBJETIVOS:

GERAL

Promover a sensibilizacdo sobre o AVC com énfase na identificacdo dos seus sinais e sintomas.
ESPECIFICOS

- Desenvolver atividades de Educagdo Popular em Salde de forma remota;

- Planejar atividades para aprimorar o pensamento critico acerca da importancia do debate sobre Politicas
Publicas de Saude com alunos do ensino médio;

- Promover a conscientizagdo acerca dos fatores de risco e outros aspectos relevantes sobre o AVC, como
prevengao, tratamento e reabilitacdo, de forma ludica, por meio de Histérias em Quadrinhos e Animagdes em
Video;

- Colaborar com atividades de informag¢do em saude das escolas publicas e particulares;

PERFIL DO BOLSISTA:

¢ Ser estudante de Medicina, Enfermagem, Biomedicina ou Fisioterapia da Universidade Federal de Uberlandia
do 22 ao 72 periodo para o Curso de Medicina, e do 22 ao 62 periodo para os cursos de Enfermagem, Biomedicina
e Fisioterapia;

e Ter disponiveis 20 horas semanais para a execuc¢do das atividades do Projeto;

¢ Ser comunicativo(a) e proativo;

¢ Ter capacidade e disposicao de envolvimento e comprometimento com o trabalho;

¢ Conhecimento de informatica (Word; Excel, PowerPoint, Internet e ferramentas do Google);

e Ter disponibilidade para aprender a usar o Trello;
¢ Disposto(a) a desenvolver atividades em equipe;
e Ter nogdes dos tramites que envolvam pesquisa com seres humanos;

o Perfis de Comportamento (Soft Skills)

o Essenciais

= Curiosidade

Autonomia
Benevoléncia
Estimulagao

= Trabalho em equipe
o Desejados

= Ambicdo

= Universalismo

= Extroversao

= Atengdo aos detalhes

= Estabilidade

= Diligéncia

= Conformidade
o Menor Peso

= Agradabilidade

= Hedonismo

» Tradicionalismo

= Poder

= Agilidade

= Agressividade
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» Enfase em recompensa
= Orientacdo para resultados

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

1. Geral

o A maioria das atividades do bolsista podera ser realizada de forma flexivel, ndo tendo,
necessariamente, hordrios fixos para as atividades todas as semanas do projeto. Todo o projeto sera
organizado utilizando a plataforma do Trello. Os demais participantes do projeto colocardo as
demandas para o bolsista na plataforma, e este terd um prazo para o cumprimento da atividade,
podendo realizd-la em momento conveniente (atentar para a Carga Hordria de 20h/semana
dedicadas ao projeto), apenas sendo exigido: (1) O cumprimento das demandas nos prazos
estabelecidos; (2) O cumprimento das 20h semanais. Além das demandas via Trello, podera haver
demandas sincronas, como reunides e outros alinhamentos que deverao ser realizados em hordrios
de disponibilidade do grupo.

2. Especificos
o Acompanhar todas as a¢des do Projeto;

Organizar a plataforma Trello;

Participagdo em reunides para tratar de planejamento e execucdo de atividades do Projeto;

Planejamento, redagdo e elaboragdo dos roteiros para Historias em Quadrinhos e Animacdes em Video;

Elaboragdo de Relatorios Mensais para a Coordenadora do Projeto;

Escrita, em conjunto com os demais membros do projeto e Orientadores, do Projeto de Pesquisa

vinculado ao Projeto;

o Tratativa, em conjunto com os demais membros do projeto e Orientadores, com o Conselho de Etica e
Pesquisa em Humanos (CEP) do Projeto de Pesquisa vinculado ao Projeto;

o Elaborar publicagdes com os resultados oriundos do projeto;

o Auxiliar a Coordenadora e demais membros do Projeto com demandas de Relatorios ¢ demais processos
do Projeto;

o Auxiliar os demais membros do projeto em processos € procedimentos eventuais ndo previstos no
método que venham a ser necessarios;

o Levantamento Técnico-bibliografico sobre “Educag@o Popular em Saude” e “Acidente Vascular
Cerebral”

0O 0O O 0o O

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Este projeto de extensdo contribui para a formag¢dao do aluno jd no seu processo seletivo, visto que o préprio
processo assemelha-se aos que ele encontrard apds a formatura. O projeto oferece uma vivéncia na drea de Saude
Publica/Saude Coletiva e Neurologia Vascular, além do aprimoramento profissional em soft skills necessarias para o
mercado de trabalho, como o desenvolvimento pessoal, a organizacdo e o desenvolvimento de projetos e o
aprimoramento da capacidade de comunicagdo. A bolsa permitira ao discente o pleno exercicio das atividades
propostas, possibilitando sua dedica¢do e envolvimento com o projeto.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista sera feita no decorrer da realizacdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliagdo e observacgdes realizadas pelos alunos e coordenadores do Programa, Projetos e subprojetos.

ANEXO II
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA
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Segunda || Terca | Quarta || Quinta | Sexta || Sdbado

06:00
07:00
08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00
18:00
19:00
20:00
21:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

Nome do Candidato:

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:
Data de Nascimento:
Sexo: Estado Civil:
Nome do pai:
Nome da mae:
Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:
Numero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2022.
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ANEXO IV
RECURSO

Argumento

Nome do Requerente:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, uma lauda.

ANEXO V
TERMO DE TRATAMENTO DE DADOS

Este documento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o(a) candidato(a) do Projeto,
adiante denominado(a) CANDIDATO(A), concorda com o tratamento de seus dados pessoais, para a finalidade
especifica da relagdo de processo seletivo com a COORDENADORA.

Ao manifestar sua aceitagdo para com o presente termo, o(a) CANDIDATO(A) autoriza a COORDENADORA a realizar a
coleta, o armazenamento e o processamento de seus dados pessoais (“Dados Pessoais”).

Aqui fica estabelecido que os “Dados Pessoais” trata-se das pontua¢des obtidas nos Testes de Habilidades
Comportamentais (a ser realizado em plataforma que serd comunicada no dia do teste, para garantir a lisura do
resultado) e os respectivos comentdrios emitidos pela plataforma. Em nenhum momento serdo coletadas as

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3794624&infra_sist... 8/10
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respostas individuais a cada pergunta do teste, ndo tendo a COORDENADORA relagdo com a associagao entre
resposta escolhida e a pontuacao atribuida pela plataforma.

A COORDENADORA ndo se responsabiliza pela forma como o dado é tratado pela plataforma em que sera realizado o
teste, visto que ndo hd relacdo de parceria entre os dois. O candidato, caso aprovado para etapa do Teste de
Habilidades Comportamentais, serd apresentado ao caminho da Politica de Privacidade de Dados, sendo seu
consentimento novamente requerido.

A pontuacdo obtida nos Testes de Habilidades Comportamentais (atribuido pela plataforma) sera
tratada internamente pela equipe (podera ser consultado pelo site http://www.siex.proexc.ufu.br/buscarExterno
utilizando o numero de registro 25259) do Projeto “Sensibilizacdo sobre o Acidente Vascular Cerebral com énfase na
identificacdo de sinais de sintomas de alerta”. Em nenhum momento a pontuacdo obtida (pela plataforma) no Teste de
Habilidades Comportamentais serd divulgada ou compartilhada pela COORDENADORA ou a equipe do projeto, o que
ndo se aplica ao Indice Individual da Andlise Qualitativa dos Resultados (IIAQR) que, apesar de ser derivado do
resultado atribuido pela plataforma, sera divulgado no resultado pela lisura do processo (uma vez que seu calculo
envolvera outros fatores matematicos que ndo serdo divulgados).

Ao assinar este termo (livre, inequivoco e informado), o(a) CANDIDATO(A) concorda com a coleta e tratamento de
dados, na forma como foi expressa por esse termo (e pelo edital), assim como reconhece a utilizagdo do Teste de
Habilidades Comportamentais para fins de sele¢cdo nesse processo (como previsto nesse termo e pelo edital). Esse
termo pode ser revogado a qualquer momento (desde que expressado via e-mail, extensaoavc@garciamed.com.br)
entendendo que isso significa a desclassificagdo do candidato.

Uberlandia, de de 2022

Nome do Candidato:

CPF do Candidato:

Assinatura do Candidato:

ANEXO VI
TABELA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA

Atividade Pontuagdao Maxima Pontuagdo do Candidato
Comunicagdo de acordo com as normas da Lingua Portuguesa 100
Relatos de experiéncia em participacdo de projetos 100

Avaliacdo do perfil do candidato (Anexo |) de acordo com

. . 1
respostas a situagOes hipotéticas colocadas pelo examinador 00
Total 300
(35/300) x Total 35

ANEXO VII
TABELA DE PONTUAGAO DA CARTA DE INTENGOES

Atividade Pontuag¢do Maxima || Pontuac¢do do Candidato
Redagdo de acordo com as normas da Lingua Portuguesa 100
Conhecimento sobre a temdtica 100
Expressao do perfil do candidato (Anexo |) 100
Capacidade de detalhar objetivos pessoais e profissionais 100
Total 400
Total/20 20

9/10



17/02/2022 14:33

SEI/UFU - 3377273 - Edital

ANEXO VI
TABELA DE PONTUACAO DE SOFT SKILLS (PERFIS DE COMPORTAMENTO)
Dominio skill Pontuacdo do Candidato || Média do Grupo
Primeiro Extroversao
Primeiro Agradabilidade
Primeiro Diligéncia
Primeiro Estabilidade
Primeiro Curiosidade
Segundo Ambicdo
Segundo Autonomia
Segundo Benevoléncia
Segundo Seguranca
Segundo Conformidade
Segundo Estimulacdo
Segundo Hedonismo
Segundo Tradicionalismo
Segundo Poder
Segundo Universalismo
Terceiro Agilidade
Terceiro Agressividade
Terceiro Atencdo aos Detalhes
Terceiro Enfase em Recompensa
Terceiro Estabilidade
Terceiro Informalidade
Terceiro Orientac¢do para Resultados
Terceiro Trabalho em Equipe
indice Individual da Analise Qualitativa dos Resultados (IIAQR) N/A

OBS: Os testes a serem utilizados sdo referenciados cientificamente, em plataforma gratuita. Os testes, per se, ndo
admitem respostas certas e erradas, nem melhores ou piores. O resultado numeral indica apenas uma tendéncia. A

plataforma apontara uma média, a qual ndo serd utilizada para fins desse processo seletivo. O processo seletivo calculara

sua propria Média Aritmética e tragara, a partir dos resultados obtidos na plataforma, norteado pelo perfil do bolsista
(presente no Anexo I), a Analise Qualitativa dos resultados (a ser publicada em Relatorio Anexo ao Resultado), cujo
produto serd o Indice Individual da Anélise Qualitativa dos Resultados (ITAQR), com valor maximo de 45 pontos.
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